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В настоящее время, несмотря на определенную динамику развития, многие компании в силу как 
объективных, так и субъективных обстоятельств, утрачивают свою деловую активность вследствие 
снижения финансовой устойчивости. Однако, компании, которые достигают высоких финансовых ре-
зультатов в виде прибыли, не только сохраняют свои рыночные позиции, но и развивают бизнес, нара-
щивают конкурентные преимущества и занимают новые целевые рынки. Актуальность статьи состоит 
в том, что прибыль компании представляет собой главную цель, на достижение которой направлена вся 
ее хозяйственно-экономическая деятельность, и представляет собой чистый доход, который компания 
получает по итогам своей работы. Прибыль как экономическая категория представляет собой целевой 
комплексный показатель, характеризующий финансовый результат экономической деятельности ком-
пании. Максимизация прибыли – сложный процесс, существенно зависящий от специфики деятель-
ности компании. Понятие прибыли с экономической, маркетинговой, управленческой и других точек 
зрения многократно исследовалось отечественными и зарубежными учеными. Прибыль как экономи-
ческая категория и критерий оценки предпринимательской деятельности представляет собой понятие 
многозначное, и одним из определений, раскрывающих сущность данного понятия, представляется 
определение прибыли как выраженного в денежной форме чистого дохода предпринимателя на вло-
женный капитал, составляющего разницу между полученными доходами и затратами на производство. 
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Currently, despite a certain development dynamics, many companies, due to both objective and sub-

jective circumstances, are losing their business activity due to a decrease in financial stability. However, 
companies that achieve high financial results in the form of profits will not only maintain their market posi-
tions, but also develop their business, increase competitive advantages and enter new target markets. The 
relevance of the article lies in the fact that the company’s profit is the main goal, to which all its economic 
and economic activities are directed, and represents the net income that the company receives as a result of 
its work.. Profit as an economic category is a target complex indicator that characterizes the financial result 
of the company’s economic activity. Profit maximization is a complex process that significantly depends on 
the specifics of the company’s activities. The concept of profit from economic, marketing, managerial and 
other points of view has been repeatedly studied by domestic and foreign educational. Profit as an economic 
category and a criterion for evaluating entrepreneurial activity is a multi-valued concept, and one of the 
definitions that reveal the essence of this concept is the definitions of profit as an entrepreneur’s net income 
on invested capital expressed in cash, which is the difference between income received and production costs. 

Понимание прибыли с экономической 
и хозяйственной точек зрения имеют суще-
ственное отличие. Экономическая сущность 
прибыли выражается в разности между за-
траченными на ведение хозяйственно-эконо-
мической деятельности средствами и всеми 
расходами, включая налоги, выплату зара-
ботной платы и др. Прибыль с хозяйствен-

ной точки зрения отражает разницу имуще-
ственного состояния компании между нача-
лом и концом производственного периода.

Сущность прибыли как экономической 
категории выражается в основных функци-
ях, которые реализуются в процессе хозяй-
ственно-экономической деятельности ком-
пании, что представлено на рисунке 1.
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Рис. 1. Экономическая сущность прибыли

Для понимания сущности прибыли как 
экономической категории следует рассмо-
треть направления ее использования, по-
скольку на величину прибыли, остающейся 
в распоряжении компании, оказывают вли-
яние несколько факторов, и, в первую оче-
редь, правила и порядок распределения при-
были с учетом интересов государства, самой 
компании и ее работников.

Распределение прибыли заключается 
в направлении полученных финансовых 
средств на бюджетные выплаты и расходо-
вание внутри компании по статьям, утверж-
денным учредительными документами ком-
пании [2].

Прибыль в соответствии с российским 
законодательством распределяется между 
предприятием и государством с соблюдени-
ем определенных принципов (рисунок 2).

 
Рис. 2. Принципы распределения  

прибыли компании

На нужды компании расходуется чистая 
прибыль, оставшаяся после выплаты всех обя-
зательных платежей, налоговых отчислений 
и др. Оставшиеся в распоряжении компании 
финансовые средства расходуются по двум на-
правлениям: на накопление, которое выража-
ется в увеличении имущественной стоимости 
компании, и на потребление, не оказывающее 
влияние на стоимость имущества [4]. При-
быль, остающаяся после расходов на потре-
бление, переходит в разряд нераспределенной 
прибыли прошлых лет и является источником 
роста собственного капитала компании.

Каждая компания в распределении при-
были отчетного периода, за исключени-
ем обязательных для всех выплат, имеет 
свой индивидуальный подход. Так, в со-
ответствии с Уставом организации, часть 
прибыли уходит на выплаты дивидендов 
акционерам, а оставшиеся средства компа-
ния реинвестирует в собственные активы. 
Реинвестированные средства представляют 
собой дешевый внутренний источник по-
полнения финансовых ресурсов компании, 
который учитывается при разработке фи-
нансовой стратегии для определения объ-
емов внешних источников финансирования.

Чистая прибыль компании также может 
быть использована для формирования раз-
личных фондов, которые создаются на осно-
вании учредительных документов компании 
с соблюдением российских правовых норм 
(рисунок 3): 

- фонд накопления аккумулирует финан-
совые средства, предназначенные на модерни-
зацию производства, техническое оснащение, 
технологическое обновление, строительство 
и оборудование новых производственных пло-
щадок, обновление основных фондов и др.;

- фонд потребления формируется в це-
лях решения социальных задач, обеспече-
ния системы стимулирования и мотивации 
персонала, финансирования различных ме-
роприятий, не ведущих к увеличению иму-
щественной стоимости компании;

- резервный фонд содержит средства, 
предназначенные для обеспечения деятель-
ности компании в период ее экономического 
застоя и стагнации основных показателей, 
а также для компенсационных выплат [3].

Отчисления в фонды компании осущест-
вляют с учетом текущих потребностей, по-
скольку распределение чистой прибыли как 
собственных средств на расширение произ-
водства является самым дешевым способом 
финансирования. 
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Рис. 3. Фонды предприятия

В соответствии с российским законода-
тельством для организаций различных ор-
ганизационно-правовых форм установлены 
различные форматы распределения чистой 
прибыли компании в соответствии с осо-
бенностями организационной структуры 
и регулирования деятельности организаций 
конкретных форм собственности [1].

Стратегическая цель субъектов предпри-
нимательской деятельности по достижению 
максимальной прибыли в определенных 
обстоятельствах можно рассматривать как 
средство достижения других стратегических 
целей. Например, посредством увеличения 
прибыли компания укрепляет свои позиции 
в целевой нише рынка, расширяет круг по-
тенциальных потребителей, укрепляет свою 
конкурентоспособность. При этом стремле-
ние к цели достижения максимума дохода 
в определенный период времени в услови-
ях совершенной конкуренции становится 
главной стратегической целью. Это можно 
объяснить тем, что в условиях свободного 
рынка в целевом сегменте могут функци-
онировать много компаний с аналогичной 
продукцией, и процедура выхода на рынок 
доступна для всех конкурентоспособных 
компаний [5].

Финансовый результат хозяйственно-
экономической деятельности компании, ко-
торый отражает разницу между доходами 
и расходами за определенный период, может 
быть, как положительным, так и отрицатель-
ным, то есть может принести и прибыль, 
и убытки. Важными критериями оценки эф-
фективности компании являются показате-
ли рентабельности.

В зависимости от этапа формирования 
финансовых итогов деятельности компа-
нии различают различные виды или катего-
рии прибыли:

- экономическая прибыль представля-
ет собой разницу между валовой выручкой 

компании за определенный период хозяй-
ствования и всеми видами затрат;

- валовая прибыль в виде разницы меж-
ду выручкой от реализации продукции по-
сле уплаты налогов, выплат по кредитам 
и др. и себестоимостью проданного товара 
или услуги;

- чистая экономическая прибыль – это 
средства, которые остаются у компании по-
сле всех обязательных платежей;

- маржинальная прибыль отражает поло-
жительную разницу между выручкой от реа-
лизации продукции и переменными затрата-
ми на ее производство; ситуацию, когда мар-
жинальная прибыль покрывает переменные 
расходы, называют точкой безубыточности;

- номинальная прибыль представляет со-
бой полученную прибыль без учета инфля-
ционной составляющей;

- реальная прибыль представляет собой 
номинальную прибыль с учетом текущей 
инфляции и коррекцией на индекс потреби-
тельских цен;

- нераспределенная прибыль отража-
ет конечный финансовый результат хозяй-
ственно-экономической деятельности ком-
пании после налоговых платежей и дру-
гих выплат;

- капитализированная прибыль отражает 
собственные средства компании, направлен-
ные на наращивание активов; 

- нормальная прибыль отражает средне-
рыночные показатели прибыли в целевом 
сегменте рынка, позволяющая компании 
оставаться конкурентоспособной [6].

Об эффективности компании может 
свидетельствовать увеличение всех выше-
названных видов прибыли. Однако, более 
точным критерием оценки является посту-
пление финансовых средств в виде той или 
иной категории прибыли в соответствии 
с этапами жизненного цикла производ-
ства компании.
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На эффективность хозяйственно-эконо-
мической деятельности компании и увели-
чение прибыли оказывают воздействие мно-
гие внутренние и внешние факторы:

- экономические: использование заем-
ных средств по ставке ниже уровня прибыли;

- рыночные: изменение рыночной конъ-
юнктуры, изменения на фондовых рынках, 
показатели реального потребительского 
спроса, рост рыночной конкуренции; 

- технологические: производство иннова-
ционных товаров или продукции с принци-
пиально новыми качествами, что существен-
но повышает показатели рентабельности; 

- маркетинговые: продвижение на но-
вые рынки, обеспечивающее рост прибыли 
за счет увеличения объема продаж;

- производственные: освоение новых 
технологий производства, рациональное ис-
пользование сырьевых ресурсов;

- управленческие: совершенствование 
системы управления, оптимизация струк-
туры и количества управленческого звена; 
принятие рискованных управленческих ре-
шений на основании выверенного стратеги-
ческого курса и др. [7]. 

Таким образом, прибыль представляет 
собой положительный финансовый резуль-
тат хозяйственно-экономической деятель-
ности компании, который является залогом 
ее успешного функционирования, а также 
важным критерием оценки текущего эконо-
мического состояния и перспективного раз-
вития компании. 

Следует отметить, что целью хозяй-
ственно-экономической деятельности ком-
пании является максимально возможное 
увеличение всех видов прибыли, тем более, 
что все названные категории взаимосвяза-
ны и могут выступать критерием оценки 
эффективности компании и результатов 
ее деятельности.

Стратегическая цель субъектов пред-
принимательской деятельности по дости-
жению максимальной прибыли в опреде-
ленных обстоятельствах можно рассматри-
вать как средство достижения других стра-
тегических целей. Например, посредством 
увеличения прибыли компания укрепляет 
свои позиции в целевой нише рынка, рас-
ширяет круг потенциальных потребителей, 
укрепляет свою конкурентоспособность. 
При этом стремление к цели достижения 
максимума дохода в определенный период 
времени в условиях совершенной конку-

ренции становится главной стратегической 
целью. Это можно объяснить тем, что в ус-
ловиях свободного рынка в целевом сег-
менте могут функционировать много ком-
паний с аналогичной продукцией, и проце-
дура выхода на рынок доступна для всех 
конкурентоспособных компаний.

Кроме того, следует отметить, что пла-
нирование прибыли является важнейшим 
элементом стратегического планирования, 
позволяющего на основании грамотного 
прогнозирования, оценки имеющихся фи-
нансовых, сырьевых, технологических, 
трудовых и других видов ресурсов разра-
ботать стратегию максимизации прибы-
ли с учетом конъюнктуры рынка, уровня 
конкуренции, своих потенциальных воз-
можностей привлечения дополнительных 
дешевых источников финансирования, 
минимизации издержек и максимально эф-
фективного использования производствен-
ных мощностей.

Современные методики планирования 
прибыли позволяют учесть все позитивные 
и негативные факторы, которые оказывают 
влияние на получение прибыли, правильно 
прогнозировать перспективы в краткосроч-
ном и долгосрочном плановых периодах, 
вносить своевременные корректировки 
в стратегию планирования прибыли.

Анализ прибыли является важным эле-
ментом комплексного финансово-экономи-
ческого анализа деятельности компании. 
Значимость объективной и всесторонней 
оценки финансовых результатов заключа-
ется в возможности выявления негативных 
факторов, тормозящих рост экономиче-
ских показателей, и принятия правильных 
управленческих решений для своевремен-
ного их устранения и, при необходимо-
сти, корректировки финансовой стратегии 
компании. 

В условиях несовершенной конкуренции 
цель на достижение максимальной прибыли 
имеет более конкретную направленность, 
и компания стремится к достижению кон-
кретных результатов, например, максималь-
ной выручки от продаж – валовой прибыли, 
получения достаточного объема чистой вы-
ручки, расширения своей сегмента рынка 
сбыта или занятие новой ниши и др. Все 
эти направления хозяйственной деятельно-
сти следует рассматривать как инструменты 
максимизации прибыли в условиях несовер-
шенной конкуренции. 
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