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Последние годы в России характеризуются периодом затяжного социально-экономического кри-
зиса, вызванного как внешними, так и внутренними факторами. Сложившаяся ситуация оказала 
ощутимое негативное влияние и на отечественный рынок труда, поскольку на фоне экономического 
спада произошло вынужденное сворачивание бизнеса и последовала череда кадровых сокращений. 
Начавшаяся в 2020 году пандемия стала очередным фактором усиления кризиса в экономике. В сло-
жившихся обстоятельствах важное значение приобретает всесторонний анализ вызванных полити-
ческими преобразованиями социально-экономических явлений и их последствий, который зачастую 
просто невозможен без применения комплекса статистических методов и инструментов. В ходе ис-
следования проводится статистическая оценка основных показателей рынка труда и экономически 
активного населения в России в период 2017-2021 гг., выявлены сложившиеся в условиях кризиса 
тенденции и их причины. Установлено, что в 2021 году российский рынок труда характеризуется 
оживлением после существенного спада в 2020 году на фоне начавшейся пандемии. За последние 
5 лет именно 2020 год стал кризисной точкой на рынке труда, когда численность рабочей силы со-
кратилась до 74,9 млн чел., а уровень безработицы вырос до 5,8%. Об ухудшении ситуации на рынке 
труда свидетельствует и рост уровня зарегистрированной безработицы, которая в предыдущие годы 
устойчиво составляла не более 1%, а в 2020 году выросла до 3,7% на фоне потери частью населения 
большей части своих доходов в условиях пандемии.
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Recent years in Russia are characterized by a period of protracted socio-economic crisis caused by 

both external and internal factors. The current situation had a tangible negative impact on the domestic 
labor market as well, as against the backdrop of the economic downturn there was a forced curtailment of 
business and a series of staff cuts followed. The pandemic that began in 2020 has become another factor in 



ВЕСТНИК АЛТАЙСКОЙ АКАДЕМИИ ЭКОНОМИКИ И ПРАВА    № 3   2023 103

ЭКОНОМИЧЕСКИЕ  НАУКИ

the strengthening of the crisis in the economy. In the current circumstances, a comprehensive analysis of 
the socio-economic phenomena and their consequences caused by political transformations, which is often 
simply impossible without the use of a set of statistical methods and tools, is of great importance. In the 
course of the study, a statistical assessment of the main indicators of the labor market and the economically 
active population in Russia in the period 2017-2021 is carried out, the trends that have developed during 
the crisis and their causes are identified. It has been established that in 2021 the Russian labor market is 
characterized by a revival after a significant decline in 2020 against the background of the outbreak of the 
pandemic. Over the past 5 years, it was 2020 that became a crisis point in the labor market, when the labor 
force decreased to 74.9 million people, and the unemployment rate rose to 5.8%. The worsening situation 
on the labor market is also evidenced by the increase in the level of registered unemployment, which in 
previous years has steadily amounted to no more than 1%, and in 2020 rose to 3.7% against the backdrop 
of the loss of most of the population of their income in a pandemic.

Введение 
Последние годы в России характеризу-

ются периодом затяжного социально-эконо-
мического кризиса, вызванного как внешни-
ми, так и внутренними факторами. Одним 
из ключевых аспектов стало ухудшение 
внешнеполитической ситуации в 2014 году 
на фоне присоединения Крыма, что приве-
ло к череде антироссийских санкций, ока-
завших ограничительное влияние на отече-
ственную экономику, способствуя экономи-
ческому спаду и ухудшению позиций рубля 
[1, 2]. Одной из наиболее пострадавших под 
влиянием первой волны санкций сфер стал 
российский бизнес – вследствие ограниче-
ния внешнеэкономического взаимодействия 
и кооперации. В конечном итоге сложивша-
яся ситуация также оказала ощутимое нега-
тивное влияние и на отечественный рынок 
труда, поскольку на фоне экономического 
спада произошло вынужденное сворачива-
ние бизнеса и последовала череда кадровых 
сокращений [3]. Это привело к всплеску 
безработицы и снижению уровня жизни. 
Несмотря на то, что к 2019 году экономике 
России удалось адаптироваться и нивелиро-
вать негативное влияние санкций, начавша-
яся в 2020 году пандемия стала очередным 
фактором усиления кризиса в экономике: 
последовала очередная волна роста безрабо-
тицы и бедности на фоне вынужденной при-
остановки производственно-экономической 
деятельности подавляющего большинства 
предприятий страны [4]. 

В сложившихся обстоятельствах важное 
значение приобретает всесторонний анализ 
вызванных политическими преобразова-
ниями социально-экономических явлений 
и их последствий, который зачастую про-
сто невозможен без применения комплекса 
статистических методов и инструментов. 
Статистика выступает одним из механизмов 
получения точной и достоверной информа-

ции, а также позволяет с высокой степенью 
достоверности спрогнозировать изменение 
тех или иных показателей в краткосрочном 
и среднесрочном аспекте [5]. 

Цель исследования – провести статисти-
ческую оценку основных показателей рынка 
труда и экономически активного населения 
в России в период 2017-2021 гг., выявить 
сложившиеся в условиях кризиса тенденции 
и их причины. 

Материалы и методы исследования
В ходе исследования использовались 

статистические данные о численности ра-
бочей силы, занятых и безработных в Рос-
сии в период 2017-2021 гг. [6]. Исследование 
проводится на основе статистических дан-
ных за последние 5 лет, отражающих наи-
более актуальную ситуацию на рынке труда. 
Для целей исследования рассмотрена дина-
мика и половая структура экономически 
активного населения, а также произведен 
расчет основных статистических показате-
лей – коэффициента экономической актив-
ности населения, уровня занятости, уровня 
безработицы (общей, зарегистрированной 
и совокупной с потенциальной рабочей си-
лой). Расчет статистических показателей 
производился на основе корректной мето-
дологии социальной статистики; основны-
ми методами и подходами к исследованию 
стали анализ динамики (абсолютных и от-
носительных величин), интеллектуальный 
анализ данных и общенаучные инструменты 
анализа. 

Результаты исследования  
и их обсуждение 

Общая численность рабочей силы в Рос-
сии в исследуемом периоде устойчиво сни-
жается: если в 2017 году в стране насчиты-
валось 76,3 млн чел. экономически активно-
го населения, то к 2019 году показатель сни-
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зился на 1,2% – до 75,4 млн чел. В 2020 году 
отмечено наименьшее значение показателя 
за исследуемый период, когда численность 
рабочей силы составила менее 75 млн чел., 
что во многом является следствием усиле-
ния кризиса в экономике, негативно отраз-
ившимся на рынке труда. В 2021 году от-
мечено улучшение обстановки, в результате 
чего численность рабочей силы вновь нача-
ла расти и составила 75,4 млн чел.

В структуре рабочей силы в рассма-
триваемом периоде произошло снижение 
численности как мужчин, так и женщин. 
В результате, к 2019 году общая числен-
ность экономически активных мужчин 
в России снизилась с 39,3 до 38,8 млн чел. 
(-1,4%), а после снижения в 2020 году 
до 38,4 млн чел., к концу 2021 года вырос-
ла до 38,7 млн чел. Численность экономи-
чески активных женщин в исследуемом 
периоде устойчиво меньше, чем мужчин. 
Так, в 2017-2018 гг. показатель составлял 
37 млн чел., а в последние 3 года снизился 
до 36,5-36,6 млн чел. В целом, стоит отме-
тить, что среди женщин ситуация является 

более стабильной, чем среди мужчин. Го-
воря об удельном весе мужчин и женщин 
в общей структуре экономически активно-
го населения России, стоит отметить, что 
ситуация является устойчивой, при этом 
подавляющая доля приходится на мужчин, 
удельный вес которых варьирует в преде-
лах 51,3-51,5%, в то время как доля жен-
щин чуть более 48,5% (таблица 1). 

Значение коэффициента экономической 
активности населения, рассчитанного на ос-
нове данных о численности рабочей силы 
и общей численности населения в России, 
в исследуемом периоде имеет устойчивую 
динамику к снижению: если в 2017-2018 гг. 
удельный вес экономически активного на-
селения составлял 62,8%, то уже в 2019 году 
снизился до 62,3%, а в 2020 году – до 62%, 
что связано с началом очередного кризиса 
на фоне начала пандемии коронавируса. 
В 2021 году ситуация несколько стабили-
зовалась, в результате чего отмечен рост 
коэффициента экономической активности 
до 62,4%, что, однако, несколько ниже уров-
ня базисного периода (рисунок 1). 

Таблица 1
Оценка численности и половой структуры рабочей силы в России в 2017-2021 гг.

Показатель
Значение Изменение, %

2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2019 г.
к 2017 г.

2021 г.
к 2019 г.

2021 г.
к 2017 г.

Динамика, млн чел.
Рабочая сила всего, 
в т.ч.: 76,3 76,2 75,4 74,9 75,4 -1,2 - -1,2

Мужчины 39,3 39,2 38,8 38,4 38,7 -1,4 -0,1 -1,4
Женщины 37,0 37,0 36,6 36,5 36,6 -1,0 -0,1 -1,0

Структура, %
Мужчины 51,5 51,4 51,4 51,3 51,4 -0,1 - -0,1
Женщины 48,5 48,6 48,6 48,7 48,6 0,1 - 0,1

Рис. 1. Динамика коэффициента экономической активности населения в России в 2017-2021 гг., %
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Оценка экономически активного на-
селения в разрезе основных категорий – 
занятых и безработных, показала, что 
численность занятых устойчиво сокраща-
ется, что свидетельствует об ухудшении 
ситуации на рынке труда. Так, в 2017 году 
общая численность занятых в стране со-
ставляла 72,3 млн чел., а к 2019 году со-
кратилась до 71,9 млн чел. В последние 
3 года тенденция к снижению числа заня-
тых сохранилась, в результате чего после 
спада в 2020 году, к 2021 году показатель 
несколько вырос и составил 71,7 млн чел. 
В структуре занятых подавляющая доля 
приходится на мужчин (более 51%), чис-
ленность которых снизилась с 37,2 млн 
чел. до 36,2 млн чел. к 2021 году. В свою 
очередь доля занятых женщин практически 
не изменилась и составляет менее 49%, при 
этом численность занятых женщин снизи-
лась до 34,8 млн чел.

Общая численность безработных 
в 2017 году составляла 4 млн чел., а по-
сле снижения в 2018-2019 гг. практически 
на 13%, к 2020 году выросла до 4,3 млн чел., 
что связано с ухудшением социально-эко-
номической ситуации в стране. В 2021 году 
в рамках стабилизации обстановки произо-
шло снижение общего числа безработных 
до 3,6 млн чел., что даже ниже уровня базис-
ного периода. В разрезе половой структуры 

населения также отмечается преобладающее 
положение мужчин, однако их удельный вес 
в общей структуре безработных снижается. 
Если в 2017 году доля безработных муж-
чин составляла 53%, то к 2021 году снизи-
лась до 50,6%. При этом в абсолютном вы-
ражении показатель в 2017 году составлял 
1,8 млн чел., а после скачкообразного роста 
в 2020 году до 2,2 млн чел., к 2021 году сни-
зился до 1,8 млн чел. безработных. В свою 
очередь численность безработных женщин 
в 2017-2019 гг. снизилась с 1,9 до 1,6 млн 
чел., а в 2020 году выросла до 2,1 млн чел. 
В 2021 году отмечается снижение числен-
ности безработных женщин до 1,8 млн чел. 
Стоит отметить, что в 2017-2019 гг. удельный 
вес безработных мужчин ощутимо превы-
шал аналогичный показатель для женщин, 
а к 2021 году отмечается выравнивание ситу-
ации (таблица 2). 

Сравнение удельного веса занятых по ос-
новным видам экономической деятельности 
в 2017 и 2021 гг. показала, что наибольшее 
число занятых (более 15%) трудоустроено 
в сфере торговли и секторе обрабатываю-
щих производств (более 14%), в то время как 
удельный вес занятых в оставшихся направ-
лениях не превышает 10% в каждом. Также 
наиболее заметная доля занятых отмечается 
в сфере образования (9,5%), транспортиров-
ки и хранения (8,5-8,8%). 

Таблица 2
Оценка численности и половой структуры занятых и безработных в России в 2017-2021 гг.

Показатель
Значение Изменение, %

2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2019 г.
к 2017 г.

2021 г.
к 2019 г.

2021 г.
к 2017 г.

Динамика, млн чел.
Занятые всего, 
в т.ч.: 72,3 72,5 71,9 70,6 71,7 -0,5 -0,3 -0,8

мужчины 37,2 37,3 36,9 36,2 36,9 -0,7 -0,1 -0,8
женщины 35,1 35,3 35,0 34,4 34,8 -0,3 -0,5 -0,9
Безработные всего, 
в т.ч.: 4,0 3,7 3,5 4,3 3,6 -12,7 4,8 -8,5

мужчины 2,1 1,9 1,8 2,2 1,8 -12,2 -0,4 -12,6
женщины 1,9 1,7 1,6 2,1 1,8 -13,3 10,7 -4,0

Структура, %
Занятые мужчины 51,4 51,4 51,3 51,3 51,4 -0,1 0,1 -
Занятые женщины 48,6 48,6 48,7 48,7 48,6 0,1 -0,1 -
Безработные мужчины 53,0 52,4 53,3 51,8 50,6 0,3 -1,8 -2,3
Безработные женщины 47,0 47,6 46,7 48,2 49,4 -0,3 1,8 2,3
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Рис. 2. Сравнение удельного веса занятых в разрезе основных видов экономической деятельности  
в России в 2017 и 2021 гг., %

В сфере здравоохранения и социальных 
услуг, государственного управления и стро-
ительстве в 2017 году доля занятых состав-
ляла более 7% в каждом от общей численно-
сти занятых в стране, при этом в 2021 году 
отмечено небольшое снижение удельного 
веса. На сектор сельского хозяйства и про-
чих видов хозяйств устойчиво приходится 
5,9% от общего числа занятых. В целом, 
можно отметить, что ситуация в сфере за-
нятости в разрезе основных рассмотренных 
видов деятельности является довольно ста-
бильной (рисунок 2).

В результате, общий уровень занятости 
в стране варьирует волнообразно в рассма-
триваемом периоде: в 2017-2018 гг. пока-
затель имел тенденцию к росту до 59,8%, 
а в 2019-2020 гг., напротив, снизился 
до 58,4%, что связано с кризисными явле-
ниями в экономике. В 2021 году уровень 
занятости достиг «доковидного» уровня 
и составил 59,4%, что, вместе с тем, стоит 
расценивать как достаточно низкий уро-
вень, поскольку в ряде стран данный пока-
затель превышает 85%.  Оценивая уровень 
безработицы в России, также стоит отме-
тить волнообразную динамику показателя. 
Если в базисном периоде доля безработных 
составляла 5,2%, а к 2019 году снизилась 
до рекордных 4,6%, что позволяет охаракте-
ризовать данный год как наиболее благопри-
ятный. Однако в 2020 году, на фоне ухудше-
ния социально-экономической обстановки, 

уровень безработицы вырос до 5,8%, что 
является наибольшим значением за рас-
сматриваемый период. В 2021 году на фоне 
улучшения ситуации уровень безработицы 
снизился до 4,8%, что соответствует уровню 
2018 года (рисунок 3). 

Говоря о безработице, необходимо от-
метить тот факт, что в состав безработ-
ного населения статистически включают 
только ту часть, для которой достоверно 
известен факт отсутствия работы. Именно 
этим объясняется расхождение статисти-
ческих данных. Так, в соответствии с те-
орией макроэкономики, население страны 
делят на экономически активное и неак-
тивное население, при этом в состав эко-
номически активного населения входят 
занятые и безработные. Это предполагает 
тот факт, что сумма численности занято-
го и безработного населения должна быть 
равна численности экономически активно-
го населения, однако фактически в России 
ситуация обстоит иначе. На деле оказы-
вается так, что между занятыми (в сред-
нем 59-60%) и безработными (в среднем 
4-6%) существует еще определённая часть 
населения (34-37%), которая не входит 
ни в одну из этих категорий. Также суще-
ствует и расширенная концепция, в соот-
ветствии с которой экономически актив-
ное население, помимо занятых и безра-
ботных, также включает и потенциальную 
рабочую силу.
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Рис. 3. Динамика уровня занятости и безработицы в России в 2017-2021 гг.

Рис. 4. Динамика уровня совокупной и зарегистрированной безработицы в России в 2017-2021 гг.

Оценка уровня зарегистрированной без-
работицы показала, что доля экономически 
активного населения, состоящего на учете 
в службе занятости, в 2017 году составляла 
всего лишь 1%, а в 2018-2019 гг. – 0,9%, 
что связано с низкой степенью доверия 
среди населения органам службы занято-
сти в содействии поиску работы. Однако 
в 2020 году, на фоне начала пандемии и ка-
чественного повышения размера пособий 
по безработице, интерес к данному направ-
лению возрос, в результате чего уровень 
зарегистрированной безработицы вырос 
до рекордных 3,7%. Однако уже в 2021 году, 
на фоне улучшения ситуации, отмечается 
снижение уровня зарегистрированной без-
работицы до 1% (рисунок 4).

Оценка совокупного показателя – уров-
ня безработицы и потенциальной рабочей 
силы позволила выявить аналогичные об-
щим тенденции: в базисном периоде показа-

тель составлял 6,6%, а к 2018 году снизился 
до 6,2%. В 2019-2020 гг. наметилась дина-
мика к росту показателя, который достиг 
к 2020 году наибольшего значения – 7,8%, 
а в 2021 году вновь вернулся на докризис-
ный уровень – 6,4%. 

Стоит отметить, что за последние 5 лет 
динамика основных показателей рынка 
труда в России имеет разнонаправленный 
и скачкообразный характер, что также под-
тверждается низким значением коэффици-
ента детерминации для моделей, основан-
ных на рассматриваемых рядах данных. Это 
не позволяет спрогнозировать изменение 
показателей даже в краткосрочной перспек-
тиве, что свидетельствует о том, что в по-
следние годы отсутствует очевидный тренд 
в изменении рынка труда, и подтверждает 
тот факт, что изменение показателей проис-
ходит хаотично под влиянием внешних фак-
торов и обстоятельств.
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Заключение
В 2021 году российский рынок труда 

характеризуется оживлением после суще-
ственного спада в 2020 году на фоне на-
чавшейся пандемии. За последние 5 лет 
именно 2020 год стал кризисной точкой 
на рынке труда, когда численность рабочей 
силы сократилась до 74,9 млн чел., а уро-
вень безработицы вырос до 5,8%. Также 
отмечено снижение уровня экономиче-
ской активности до 62%, хотя в базисном 
периоде показатель практически достигал 
63%. В структуре как занятых, так и без-
работных, подавляющая доля приходится 
на мужчин во всем рассматриваемом пери-
оде. При этом в разрезе видов экономиче-
ской деятельности наибольшее число заня-

тых приходится на сферу торговли и обра-
батывающие производства. Об ухудшении 
ситуации на рынке труда свидетельствует 
и рост уровня зарегистрированной безра-
ботицы, которая в предыдущие годы устой-
чиво составляла не более 1%, а в 2020 году 
выросла до 3,7% на фоне потери частью на-
селения большей части своих доходов в ус-
ловиях пандемии. В целом можно говорить 
о том, что текущая ситуация на рынке труда 
является сложно прогнозируемой, посколь-
ку динамика основных показателей рынка 
труда имеет разнонаправленный характер, 
что также подтверждается низким значе-
нием коэффициента детерминации для 
моделей, основанных на рассматриваемых 
рядах данных.
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